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OFFRE DE RECRUTEMENT BENEVOLAT D’UN ANIMATEUR.RICE
DE LA COMMUNAUTE DES BENEVOLES H'UP
(MECENAT DE LONGUE DUREE)

PRESENTATION
DE L’ASSOCIATION

h’up est une association loi 1901 créée en 2008, dont le siege social est domicilié a Paris. Elle est
reconnue d’intérét général et rayonne au niveau national.

Samission est de représenter, accompagner et accélérer |la réussite d'entrepreneuses-rs et de
porteuses:-rs de projets en situation de handicap, ou en fragilité de santé.

4 VOLETS D’ACTIONS

. 1.Accompagnement via 3 programmes et un réseau de 450 bénévoles (mentors et
coachs)
2.Mise en réseau avec une communauté d'entraide, composée de pairs entrepreneurs,
d’experts et bénévoles
3.Valorisation sociale et professionnelle des personnes via leur activité entrepreneuriale
4. Plaidoyer a impact

MISSION : ANIMATEUR DE LA COMMUNAUTE DES BENEVOLES H'UP

Votre mission sera dédiée au réseau national des bénévoles. La mission
de l'animateur de la communauté des bénévoles h'up pourra étre
discutée et décidée en début de mission au regard des appétences du
bénévole vis-a-vis des différentes propositions ci-dessous :

Qualités :

Ouverture d’esprit et
curiosité, Etre fiable &
bienveillant,

Fortes capacités
Propositions de la mission : d'autonomie et
d'adaptation

Qualités relationnelles et
humaines ad méme de

e |['Organisation d'une offre collective d'ateliers de co-
développement a destination des mentors (d'une part) et des

coachs (d'autre part) développer des relations

e L'Animation d'une communauté de bénévoles "Ambassadeurs” harmonieuses et fertiles
qui interviendront aux cotés de I'équipe h'up sur des avec I'équipe
évenements a destination du réseau d'entrepreneurs et de
. R Compétences :
I'écosysteme .

. X . 5 n 5 Competences

o L'Aide a la mise a jour réguliére de la base de données des organisationnelles, rigueur,
bénévoles pour faciliter la connaissance fine de cette Maitrise des outils
communauté bureautiques (suite

Microsoft), Internet et
médias sociaux



